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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, karena atas perkenannya dapat
menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah Kota
Samarinda Tahun 2024 yang memuat Program dan Kegiatan di Lingkungan
Sekretariat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024. Rencana Kerja Sekretariat Daerah
Kota Samarinda Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan tahunan yang
merupakan pelaksanaan dan penjabaran dari Rencana Strategis Sekretariat Daerah
Kota Samarinda Tahun 2021-2026.

Dalam pelaksanaan Program dan Kegiatan diperlukan perencanaan dan
penyusunan anggaran yang tepat dan sesuai sasaran sehingga apa yang menjadi
Visi dan Misi, Tujuan, Sasaran Strategis, Kebijakan akan berjalan sesuai harapan.
Kaitan dengan hal tersebut diatas, maka program dan kegiatan hendaknya
ditetapkan berdasarkan pada kebutuhan yang riil.

Rencana kerja ini diharapkan mampu menjadi alat untuk mengukur kinerja
pelayanan Sekretariat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024, menjadi pedoman
Sekretariat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024 untuk menyusun program dan
itegiatan Tahun 2024 dan menjadi bahan evaluasi untuk meningkatkan pelayanan
terhadap masyarakat.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyusunan Rencana Kerja ini
masih banyak terdapat kekurangan sehingga kritk dan saran yang bersifat
membangun dalam penyempurnaan Rencana Kerja ini sangat kami harapkan. Akhir
kata, atas perhatian dan kerjasama dari semua pihak, kami sampaikan terima kasih.

Ditetapkan di Samarinda
Pada tanggal Agustus 2023

" \) SEKRETARIS DAERAH

1.““‘-.

i. HERO MARDANUS SATYAWAN
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1.1. LATAR BELAKANG

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD atau Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun
atau disebut dengan rencana pembangunan tahunan daerah. Dalam Undang-undang
Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN)
Pasal 3 ayat (2), dinyatakan bahwa Pemerintah Daerah berkewajiban untuk menyusun
dokumen perencanaan pembangunan secara terpadu sesuai dengan kewenangan
yang dilimpahkan kepada daerah dan Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah mengamanatkan Perangkat Daerah untuk menyusun Renja
Perangkat Daerah sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun yang
merupakan terjemahan dari perencanaan strategis 5 (lima) tahunan yang dituangkan
dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah ke dalam perencanaan tahunan yang
sifatnya lebih operasional.

Sebagai dokumen Perangkat Daerah, Renja mempunyai kedudukan strategis
dalam menjembatani perencanaan Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja
Perangkat Daerah (RKPD), sebagai implementasi Pelaksanaan Strategis Jangka
Menengah (RPJMD) Tahun 2021-2026 dan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2021-2026 yang menjadi satu kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan
Misi Daerah.

Perencanaan menduduki peran penting dalam rangka percepatan pencapaian visi
dan misi dalam pembangunan suatu wilayah yang keseluruhannya akan menuju pada
satu titik yaitu kesejahteraan masyarakat. Berkaitan dengan hal tersebut perencanaan
pembangunan nasional perlu memperhatikan tujuannya yang antara lain menjamin
terciptanya integritas, sinkronisasi dan sinergi baik antar daerah, antar waktu, antar
fungsi pemerintah maupun antara Pusat dan Daerah. Berdasarkan hal tersebut, maka
Sekretariat Daerah Kota Samarinda melakukan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024.

Renja Sekretariat Daerah Tahun 2024 mengacu pada Rencana Strategis
(Renstra) Sekretariat Daerah Kota Samarinda Tahun 2021-2026, dimana dokumen

tersebut merupakan bentuk pelaksanaan teknis dari visi dan misi yang tertuang dalam
RPJMD Tahun 2021-2026.
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Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86

Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, mulai dari tahap penyusunan rancangan awal sampai
dengan RKPD ditetapkan agar dapat memberikan acuan yang efektif bagi
pembangunan.

Beberapa hal yang harus diperhatikan dalam penyusunan dokumen RKPD, antara lain
adalah :

1. RKPD tahun rencana disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan RKPD tahun
sebelumnya.

2. Program prioritas dalam RKPD harus sesuai dengan prioritas sebagaimana
tercantum dalam dokumen RPJPD, RKP dan Program Strategis Nasional yang
ditetapkan Pemerintah Pusat serta dengan memperhatikan visi dan misi kepala
daerah terpilih.

3. Program, kegiatan dan sub kegiatan prioritas terpilih dalam RKPD harus
konsisten dengan program dan kegiatan yang disepakati oleh seluruh pemangku
kepentingan dalam forum Musrembang.

4. Program, kegiatan dan sub kegiatan Prioritas dalam RKPD harus dilengkapi
dengan indikator kinerja hasil (outcome) untuk program dan indikator kinerja
keluaran (output) untuk kegiatan, yang bersifat realisti.

5. Program, kegiatan dan sub kegiatan dalam RKPD harus dilengkapi dengan

pendanaan yang menunjukkan prakiraan maju.

Dalam penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan akhir RKPD serta didasarkan
pada evalusi Renja Perangkat Daerah kinerja terhadap pencapaian Renstra Perangkat

Daerah dan pada akhirnya Renja Perangkat Daerah digunakan sebagai dasar
penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk penyusunan

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD).
Renja Sekretariat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024 disusun sebagai
penjabaran dari Renstra Tahun 2021-2026. Rencana Kerja ini juga merupakan salah
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satu dokumen perencanaan yang merupakan acuan sekaligus hasil kesepakatan

lanjutan dalam menjalankan kebijakan, program, kegiatan dan sub kegiatan tahun
2024.

Peraturan Walikota Samarinda Nomor 50 Tahun 2011 tanggal 25 Nopember 2011
tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Walikota Samarinda Nomor 21 Tahun 2008
tentang Penjabaran Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Struktur Organisasi Sekretariat
Daerah Kota Samarinda. Sekretariat Daerah Kota (Setdakot) Samarinda merupakan
unsur staf (pembantu pimpinan pemerintah daerah) yang dipimpin oleh Sekretaris
Daerah (Sekda) yang berada dan bertanggungjawab kepada Walikota Samarinda.
Sebagai salah satu SKPD yang tak terpisahkan dari rangkaian yang terdapat dalam
Struktur Organisasi Pemerintah Kota Samarinda, Sekretariat Kota juga memiliki
kewajiban untuk membuat Rencana Kerja (Renja). Atas dasar hal tersebut maka
penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024, merupakan tahapan

mekanisme perencanaan yang sangat penting untuk dilakukan.

1.2. LANDASAN HUKUM
Dasar Hukum penyusunan Renja Sekretariat Daerah Kota Samarinda tahun 2024

adalah :

1.  Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-Undang
Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat I di
Kalimantan sebagai Undang-Undang (Lembaran Negara Tahun 1959 Nomor 72,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 1820);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran
Republik Indonesia Nomor 4287);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 442);

4. Undang-Undang Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah

(Lembaran Negara tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4579);

S. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang (RPJP) Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
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Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4700);

6. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran
Negara Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4725);

7. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 11
Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573),

8. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2022 tentang Provinsi
Kalimantan Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 70,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6781);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor
19, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4815);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lemaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187), Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;
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13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

14. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasill
Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

15. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3887 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

16. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2014 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kota Samarinda Tahun 2014-2034 (Lembaran Daerah Kota
Samarinda Tahun 2014 Nomor 02);

17. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Samarinda Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun 2015 Nomor 4),

18. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 3 Tahun 2016 tentang Urusan
Pemerintahan Konkuren Yang Menjadi Kewenangan Daerah (Lembaran Daerah
Kota Samarinda Tahun 2016 Nomor 3):

19. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun 2016
Nomor 4);

20. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah;

21. Peraturan Walikota Nomor 40 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kota Samarinda Tahun 2024

22. Surat Edaran Walikota Samarinda Nomor 000.7.2.4/0636/300.01 tentang
Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024;

23. Keputusan Walikota Samarinda Nomor 050.05/024/HK-KS/1/2023 Tahun 2023

tentang Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah Kota
Samarinda Tahun 2024;

24. Surat Keputusan Sekretaris Daerah Kota Samarinda Nomor 900.1.1.2-05/124/HK-
KS/VIII/2023 tentang Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja Sekretariat
Daerah Kota Samarinda Tahun 2024
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1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

1. Maksud
Maksud disusunnya Renja Sekretariat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024

adalah :

a. Menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program, kegiatan dan sub
kegiatan Sekretariat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024 sesuai Permendagri
Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

b. Berpedoman pada Draf Rencana Strategis (RENSTRA) Tahun 2021-2026
sesuai dengan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Prioritas yang ada di
Lingkungan Sekretariat Daerah Kota Samarinda.

2. Tujuan
Adapun tujuan penyusunan Renja Sekretariat Daerah Kota Samarinda tahun

2024 adalah sebagai berikut :

= Rencana Kerja menjadi acuan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi
Sekretariat Daerah Kota Samarinda pada tahun 2024.

= Rencana Kerja memberikan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) Tahun 2024.

= Rencana Kerja mengevaluasi program, kegiatan dan sub kegiatan tahun
sebelumnya.

* Rencana Kerja memberikan acuan dalam pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan rencana program dan kegiatan yang mengacu pada Rencana
Strategi (RENSTRA) Perubahan Tahun 2021-2026.

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

Sistematika penulisan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota Samarinda Tahun
2024 berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta

Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
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Renja Sekretariat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024 disusun dengan sistematika

penulisan dapat dijabarkan sebagai berikut :

BAB | Pendahuluan, berisi (1) Latar Belakang, (2) Landasan Hukum, (3) Maksud
dan Tujuan, (5) Sistematika Penulisan.

BAB Il Hasil Evaluasi Renja Sekretariat Daerah Tahun Lalu, berisi (1) Evaluasi
Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Sekretariat Daerah, (2) Analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah, (3)
Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Sekretariat Daerah, (4)
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD, (5) Penelaahan Usulan Program
dan Kegiatan Masyarakat.

BAB Il Tujuan dan Sasaran Sekretariat Daerah, berisi (1) Telaahan Terhadap
Kebijakan Nasional, (2) Tujuan dan Sasaran Renja Sekretariat Daerah, (3)
Program dan Kegiatan

BAB IV Rencana Kerja dan Pendanaan Sekretariat Daerah, mengemukakan
secara eksplisit rencana program dan kegiatan prioritas daerah yang disusun

berdasarkan evaluasi pembangunan tahunan.
BABV Penutup
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BAB i
HASIL EVALUASI RENJA SEKRETARIAT DAERAH TAHUN LALU

Pelaksanaan evaluasi sebagai salah satu fungsi peningkatan kualitas kinerja
instansi pemerintah, dilaksanakan guna mengetahui program/kegiatan yang tidak
memenuhi target, telah memenuhi target ataupun melebihi target kinerja yang
direncanakan, sehingga atas dasar evaluasi pelaksanaan tersebut dapat diketahui :

1. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target
kinerja program/kegiatan
2. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang periu diambil untuk

mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

21 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SEKRETARIAT DAERAH KOTA
SAMARINDA TAHUN 2023 DAN CAPAIAN RENSTRA SEKRETARIAT
DAERAH KOTA SAMARINDA

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Tahun 2023 dan capaian Renstra Sekretariat
Daerah Kota Samarinda adalah sebagai berikut :
Renja Sekretariat Daerah Kota Samarinda pada dasarnya menyajikan pengukuran
terhadap hasil kinerja kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Sekretariat Daerah Kota
Samarinda dalam tahun 2023 dan Perkiraan Target Tahun 2024 (sesuai dengan
Matriks Renstra 2021-2026).
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TABEL T-C.29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah dan
Pencapaian Renstra Sekretariat Daerah Tahun 2023
Kota Samarinda

Sekretariat Daerah Kota Samarinda

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2022 ’fmﬂwhm Realisasi Capaian
Indikator
Urusan/Bidang "~ Target Renja Perangkat Daerah Realisasi Renja Perangkat Tingkat Tahun 2023 Realisasi Capaian Program Tingkat
g Kinerja PRI Ve
Kode | Ppomerintahan | Program Program (Ronsira Perangkat |  TeT0et Program dan Keglatan Tahun 2022 Daerah Tahun 2022 Rethose dan Koglatan 8d Tahun 2023 | Capaian
Daerah dan Kegiatan Daerah) Tahun 2023 Tahun Target
(%)
1] @ @ O] 5) ®) ) (@) @ {10) a1

401 Penyusunan Jumiah 5 60,000,000 5 60,000,000 5 20,013,000 5 19,858,000 99.23% 2 60,000,000 2 23,000,000 38.33% |
012 Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokurmen Dokumen Dokumen .
0101 Perencanaan Perencanaan
Perangkat Daerah
Daerah
401 Koordinasi oan Jumiah i 5,000,000 1
012 Panyusunan Dokurmen RKA- Dokumen Dokumen
0102 Dokuman R KA- SKPD dan
SKPD Laporan Hasil
Kopordinasi
Penyusunan
Dokumen RIKA-
SKPD
401 Koordinasi dan Jumiah 1 g 000,000 1
012 Penyusunan Dokumen Dokumen Dokumen
0103 Dokumean Perubahan
Perubahan RKA- RKA-SKPD dan
SKPD Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokuman
Perubahan
REA-SKPD
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Penyusunan
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Dokumen

401
012
0105

Koordinasi dan

Paenyusu
Perubahan DPA-
SKPD

Jumiah
Dokumen
Perubahan
DPA-SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perubahan
DPA-SKPD

Dokurman

5,000,000

4
012
0108

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Raalisasi Kinena
SKPD

Jurmiah
Diokumen
Perubahan
DPA-SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi

4 Laporan

60,000,000

4 Laporan

1 Dokuman

28,740,000

1 Dokumen

26,304,000

98.37%

2 Laporan

31,200,000

52 00%

401
012
0107

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daarah

7 Laporan

35,000,000

T Laporan

164 Orang
/ Bulan

30,000,000

5 Laporan

30,000,000

3 Laporan

27,785,000

i 1“_ < f"’;'

Bulan

26,802,332,047

184 /

Bulan
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12.213.579.215

401
012
0202

Penyediaan
Administrasi

Tugas ASN

5,466,278,000

Dokurmen

8,180 872 480

5,857,082,000

188 Orang

5,728,558,526

96.16%

8,180,672 460

Dokumean

3.077,932,112

49 BO%

409
012
02 05

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD

Jumiah Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD

dan Laporan

Koordinasi
Panyusunan
Laporan
Keuangan Akhir

Tahun SKPD

& Laporan

& Laporan

249,899,750

1 Dokumen

118,860,450

1 Dokumen

118,325,280

99.55%

gm.

246 606,750

0 Laporan

63,602,800

25 44%

- ——— e s e

————
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§§§

g

- L e i o
- -T.n D,00C

- —
] L LPLRL
00, 000,

"ff':iﬁ'l’ut

401 Penyediaan Jumiah Paket 2 Pakel 10,000,000 2 Paket B,088,040,000 | 70 Jenis
o1z Peralatan dan Peralatan dan
0602 | Perlengkapan Perlengkapan
Kantor Kantor yang
Disediakan

12,648,217 663

11,287,101,224

2 Paket

4,148,715,385

012 Dines Pakaian Dines o 84,768,000
0502 | beseria Atribut baserta Atribut
Kelengkapannya Kelengkapan
401 | Pendidikan dan Jumiah 50 Orang 30,000,000 | 50 Orang 50,000,000 = - . : = 12 Orang 50,000,000 | 50 Orang . 0 00%
012 Pelatihan Pegawal | Pegawai
0508 | Berdasarkan Berdasarkan
Tugas dan Fungsi Tugas dan
Fungsi yang ,
Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
401 Sosialisasi Jumiah Orang 50 Orang 103,000,000 . . - = . . = . Z z = . |
0z Peraturan yang Mengikuti
0510 | Perundang- Sosialisasi
Undangan Peraturan
Perundang-
Undangan
~207 | Bimbingan Teknis | Jumiah Orang 50 Orang 21,000,000 | 50 Orang 120,000,000 = . - - - 50 Orang 120,000,000 | 50 Orang - 0.00%
012 Implementasi yang Mengikuti
0511 | Peraturan Bimbingan
Perundang- Teknis
Undangan Implementasi
Paraturan
Perundang-
Undangan

4814
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401 | Penyediaan Jumiah Paket 1 Paket 96,000,000 | 1 Paket . . - = 1 Paket 220,350,000 | O Paket 54,461,250 24.72%
012 | Peralatan Rumah | Peralatan 220,350,000
0603 | Tangga Rumah Tangga
yang
Disedakan
401 | Penyediaan Bahan | Jumiah Paket 1 Paket 326,968,750 | 1 Paket 2,502,700,000 | 10Jenis 378,072,641 | 10 Jenis 90.65% | 1 Pakel 3562700000 | OPakel | 923934200 | 3584%
012 | Logistik Kantor Bahan Logistik 478,502,500
06 04 Kantor yang
Disediakan
401 Penyediaan Jumiah Paket 2 Paket 657,294,650 | 2 Pakel 951,315,080 | 15 Dokumen 867,728,240 | 15 Dokumen 7557% | 2 Pakel 851,315090 | O Pakel 158,228,995 16.63%
012 | Barang Cetakan Barang 855,782,000
06805 | dan Penggandaan Cetakan dan
Penggandaan
yang
Disediakan
401 | Penyediaan Bahan | Jumiah 1 3,000,000 1 3,000,000 . . - - . 1 3,000,000 = T e
012 Bacaan dan Dokumen Dokumen Dokumen Dokurmen
D606 | Peraturan Bahan Bacaan
Parundang- dan Peraturan
undangan Perundang-
Undangan yang
Disediakan
401 | Fasilitasi Jumiah Laporan | 4 Laporan 12,000,000 | 4 Laporan 2,672,204,000 15.000 12.500 2,000,451335 | 8300% | 4 Laporan 2,672,204,000 | 0 Laporan 1,306,276,800 a8 86%
012 Kunjungan Tamu Fasilitasi Rombongan 2,151,054,000 | Rombongan
06 08 Kunjungan Tamu Tl
Tamu
401 | Penyelenggaraan | Jumiah Laporan | 1 Laporan 970,357,500 | 1 Laporan 4,570,840,000 | 600 Sppd 2252822628 | 548 Sppd 2237,711,326 | 90.33% | 1 Laporan 4,579,840,000 | O Laporan 1,424 836,145 3T11%
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

012 Kendaraan Kendaraan
0701 | Perorangan Dinas Perorangan
atau Kendaraan Dinas atau
Dinas Jabatan Kendaraan
Dinas Jabatan
yang
Disediakan
401 Pangadaan Jumiah Unit 2 Unit
012 Kendaraan Dinas Kendaraan
0702 | Operasicnal atau Dinas
Lapangan Operasional
atau Lapangan
yang
Disadiakan

25,000,000

2 Unit

4,113,250,000

610,802,500

82 46%

4,113,250,000

0 Unit
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401 | Pengadasn Mebel | Jumiah Paket 12 Unit 10,000,000 | 12 Unit 1,368,960,000 10 Unit 3,445,270,000 10 Unit 12 Unit 1,368,660,000 0 Unit - :
012 Mebel yang
07 05 Disediakan

012 Penyediaan Pembayaran Pembayaran

0802 | Sumber Daya Air Jasa
dan Listrik Komunikasi
Sumber Daya
Air dan Listrik
yang
Drsediakan
401 | Penyediaan Jasa Jumiah Laporan | 3 Laporan 5854 470,000 | 3 Laporan 6,542,630, 10 Bukti 5,854 470,000 10 Bukti 5644 856000 | 96.42% | 3 Laporan 8,542,830,000 | O Laporan 305,900,000 |  3525% |

1,245,661,547
Pajaknya
"401 | PenyedaanJasa | Jumiah 16 Unit 232,200,000 | 18 Unit 808,620,000 16 Unit 470,060,000 18 Unit 430630.201 | 9161% | 16Unt 908,620,000 | O Unit 155,444 606 711%
012 | Pemeliharaan Kendaraan
08902 | Biaya Dinas
Pemeliharaan Operasional
Pajak dan atau Lapangan
Perizinan yang Dipelihara
Kendaraan Dinas dan dibayarkan
Operasional atau Pajak dan
Lapangan Pearzinannya
401 | Pemeliharaan Jumiah Ut | 99,680,000 | 1oUnt 1,250,349,000 - : - . . 10 Unit 1,250,349,000 | O Unit 158,505,026 12 50%
012 | Peralatan dan Peralatan dan
0806 | Mesin Lainnya Mesin Lainnya
yang Dipelhara
401 Jumiah Gedung 3 Unit 6,761,756,750 3 Unit 3,653,111980 | 4 Gedung 12,380,415600 | @ Gedung 6,019,285063 | 55.85% 3 Unit 3,053,111,080 0 Unit 55,181,430 11.51%
012 | Pemeliharsan/Reh | Kantor dan
0809 | abilitasi Gedung Bangunan
Kantor dan Lainnya yang
abilitasi
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401 Jumiah Sarana 3 Unit 1,508 928,750 3Uni 1,132.410,000 | 1.200 Jenis 2.103,041,800 | 1.200 Jemis | 1,832,823117 | 77.83% 3 Unit 1,132,410,000 0 Unit B7.547.500 | _ BB1% |
012 | Pemeliharaan/Reh | dan Prasarana
06 10 | abiltasi Sarana Gedung Kantor

unjangan
110 Kepala Dasrah dan | Gaji dan
Wakil Kepala Tunjangan
Daerah Kepala Daerah
dan Wakil
Kepala Daerah
401 | Penyediaan Jumiah Paket 6 Pakel 183,000,000 | 6 Pakel 429,500,000 . . : = : 6 Paket 429,500,000 | O Paket 9,640,000 2.24%
012 Pakaian Dinas dan | Pakaian Dinas
1102 | Atribut dan Atribut
Kelengkapan Kelengkapan
Kepala Daerah dan | Kepala Daerah
Wakil Kepala dan Wakil
Daerah Kepala Daerah
yang
Disediakan
401 | Pelaksanaan Jumiah Orang 4 Orang 216,000,000 | 4 Orang 100,000,000 4 Orang 216,000,000 2 Orang 27145184 | 1257% | 4 Orang 100,000,000 | 0 Orang 3,728,500 373%
012 Medical Check Up | yang Mengikuti
1103 | Kepala Daerah dan | Medical Check
Wakil Kepala Up Kepala
Daerah Daerah dan
Wakil Kapala
Daerah
401 | Penyedman Dana | Jumiah Orang | 350 Orang |  2,040,000,000 | 350 Orang §01,297,000 | 300 Orang / 2.737,704,000 | 2720rang/ | 2.621,574,114 | ©5.57% | 350 Orang 01,207,000 | O Orang/ 375,000,000 | 4161%
012 Penunjang yang Menerima / Bulan / Bulan Bulan Bulan Bulan
1104 | Operasional Dana
Kepala Daerah dan | Penunjang
Wakil Kepala Operasional
Daerah Kepala Daerah
dan Wakil
Kepala Daerah

1,814,880,000

207 | Penyedaan Jomiah Pakel |2 Pakel 573,320,000 | 2 Paket 424624750 | 2Jdens $62,06750 | ZJens 577,066,100 | 6330% | 2 Pakel 324924750 | 0 Pakel 132,672,100 | 31 25%
012 Kabutuhan Rumah Kebutuhan
1202 | Tangga Wakil Rumah Tangga
Kepala Dasrah Wakil Kepala
Daerah yang
Disediakan
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401 Jumniah Paket 1 Paket B45 540,000 1 Paket 2 Jenis 1,491,380,400 2 Jenis 1467 835500 | 99.76% 0 Paket - -
012 | Kebutuhan Rumah | Kebutuhan
1203 | Tangga Sekretariat | Rumah Tangga
Daerah Sekretariat
Daerah yang

2517021280 |

1301 | Analisis Jabatan Pengelolaan
Kelembagaan
dan Analisis
Jabatan
401 Fasilitasi Jumiah Laporan | 1 Laporan 103,000,000 | 1 Laporan 226,848,000 | 1 Laporan 119,540,200 | 1 Laporan 119,009,500 99.56% | 1 Laporan 226,848,000 | O Laporan 60,568,872 26.70%
012 Pelayanan Publik Hasil Fasilitasi
1302 | dan Tata Laksana
Publik dan Tata
401 | Peningkatan 1 1 258,500,000 47 78,827,000 F v 78,825,000 | 100.00% 1 258,500,000 0 65,396,000 25.30%
012 Kinerda dan Dokumen 103,000,000 | Dokumen Perangkat Perangkat Dokumen Dokumen
1303 | Reformasi Daerah Daerah
Birokrasi
401 Monitoring 1 103,000,000 1 135,100,000 | 1 Laporan 48896000 | 1 Laporan 38,290,100 | 78.31% 1 135,100,000 0 35,050,000 25.94%
012 Evaluasi dan Dokumen Dokumen Dokurmnen Dokumen
1304 | Pengendalian
Kualitas Pelayanan
Publik dan Tata
Laksana
401 Koordinasi dan 1 103,000,000 1 204,136,000 | 1 Laporan 65,221,000 | 1 Laporan 65,092,000 | ©99.80% 1 204,136,000 1 73,753,000 25.07%
012 Panyusunan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
1305 | Laporan Kinera
Pemerintah Daerah

5 Bl
Kaprotokolan
14 01
401 Fasiitasi 1 Laporan 154,500,000 | 1 Laporan 2,295,046 600 1000 739,704,000 1000 710,320,000 | 96.03% | 1 Laporan 2.205,048,600 | O Laporan 1456,607,100 | 6347% |
012 | Komunikasi Laporan Laporan
1402 | Pimpinan
401 endokumentasian 1 Laporan 154,500,000 | 1 Laporan 800,802,579 500 122,018,600 500 118,260,050 | ©6.82% | 1 Laporan 890,802,579 | O Laporan 181,982,500 20 43%
012 Tugas Pimpinan Laporan Laporan
14 03
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o~ e ——_
03,000,000

401
022
0102

103,000,000

401
022
0103

401
022
0z 0

1,600,000,000

1 Laporan

966,815,050

3
8
8

2,880, OO OO0

103,000,000

11,981,000,000

401
022
02 02

8
g

1 Laporan

1 Laporan

813,150,180

B4.11%

568,601,103

34,101,550

703,000,000

1 Laporan

12 Laporan

30,344,050

2 Laporan

579,880 430

14,027,000

079,510,413

13.62%

g.,.
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401 Pelaksanaan Jumiah 1 103,000,000 1 512,099,600 4 Laporan 74,457,000 | 4 Laporan 73,552,000 96.76% 1 512,689,600 0 0.00
022 Kebijakan Evaluasi | Dokumen Hasil Dokurmen Dokumen Dokumen Dokumen
02 03 dan Capaian Kebijakan
Kinerja Terkait Evaluasi dan
Kesejahteraan Capaian Kinerja I
Masyarakat Terkait |
Kesejahteraan |
Masyarakal |
yang Meliput :
Urusan |
Kepemudaan .
Pendidikan i
Kebudayaan
Perpustakaan '
Kearsipan
Trantibum |
Linmas |
401 | Peningkatan Jumiah 50 100,000,000 50 100,000,000 50 100,000,000 | O Keluarga . 0.00% |
022 Kesadaran Keluarga yang Keluarga Keluarga - Keluarga |
0204 | Keluarga dalam Mangikut |
Membangun Kerna Peningkatan
Sama antar- Kesadaran
Keluarga Warga Keluarga calam
dan Kelompok Membangun
Masyarakal Kerja Sama
antar-Kaluarga
Warga dan
Kelompok :
401 Peningkatarn Jumiah 50 100,000,000 50 100,000,000 50 100,000,000 | O Keluarga 18,625 500 18 63% i
022 Kesadaran Keluarga yang eluarga Keluarga - - | Keluarga |
0205 | Keluarga dalam Mengikut |
Peningkatan Peaningkatan |
Pendidikan dan Kesadaran .
Keterampilan untuk | Keluarga dalam |
Mewujudkan Mewujudkan |
Sumber Daya Rumah Sehat !
Manusia yang dan Layak Huni }
Barkualitas dan serla |
Bardaya Saing Kesadaran .
Hukum tentang |
Kapamilikan i
Rumah
|| — B B oo
401 | Fasiliasi Jumiah Produk T 103,000,000 1 303,000,000 513 202,470,000 | 793 Laporan 200002681 | 99.23% | 1 | 303,000,000 0 127,685,544 |  42.14%
012 Penyusunan Hukum Daerah Dokumen Dokumen Laporan Dokumen Dokumen
o3 m Produk Hukum yang Disusun |
I . R "
401 | Fasiiasi Bantuan | Jumiah Kasus 24 Kasus 103,000,000 | 24 Kasus | 10,103,000,000 | 24 Laporan 24,160,487 500 | 24 Laporan | 10,016,401 444 | 8245% | 24 Kasus 10,103,000,000 | 13 Kasus 4,408,349,250 4361% |
012 Hukum yang .
03 02 I
Fasilitasi [
Bantuan Hukum |
i
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